
令和６年度第２回特別支援教育アドバンスセミナー実施要項
「インクルーシブ教育の推進」

１ 目 的 特別支援教育に携わる教職員の意欲の高揚と資質及び指導技術の向上を
図る。

徳島教育大綱及び徳島県教育振興計画（第４期）との関連について
重点項目Ⅲ－推進項目７－⑮ポジティブ行動支援の更なる展開

【関連する「とくしま教員育成指標」の資質・能力の項目】
○授業力・学習指導 「Ｂ 授業構想力」「Ｄ 授業省察力・改善力」
○担任力・生徒指導 「Ａ 幼児児童生徒理解力」
○特別な配慮・支援 「Ａ 個に応じた指導・支援力」

「Ｃ 「わかった」「できた」を育む学習支援力」
「F 多様性に基づく生活支援力」

２ 日 時 令和6年７月３０日（火） 午前９時３０分から正午まで

３ 開催方法 Ｚｏｏｍアプリによるオンライン開催

４ 参加者 幼稚園、幼保連携型認定こども園、小学校、中学校、高等学校、
中等教育学校、特別支援学校の教職員

５ 内 容 「インクルーシブ教育の推進」

６ 講 師 ・大阪教育大学総合教育系 准教授 野田 航 氏
・近畿大学総合社会学部総合社会学科 准教授 大対 香奈子 氏

７ 日 程 ９：００～ ９：３０ 入室、受付
９：３０～ ９：３３ 開会、講師紹介
９：３３～１０：０５ 実践報告（動画視聴）

実践校 鳴門市堀江北小学校
１０：０５～１０：１５ 休憩、再入室
１０：１５～１１：５５ 分科会

①「マイノリティではなくマジョリティから考えるインクルーシ
ブ教育」
講師：大阪教育大学 准教授 野田 航 氏

②「毎日の学級での指導に活かすPBS～PBSによる授業
づくり・学級づくり～」
講師：近畿大学 准教授 大対 香奈子 氏

１１：５５～１２：００ アンケート、閉会

８ 研修資料等 研修2日前までに総合教育センターHP「特別支援まなびの広場」に資料を
掲載しますので、各自御準備ください。（別紙参照）



９ その他
（１）やむを得ず欠席する場合は、あらかじめ管理職員（緊急の場合は本人）が担当者まで電

話連絡し、管理職員は、速やかに欠席届をメールに添付して提出してください。送付は、学
校代表もしくは管理職員のメールアドレスから行うようにしてください。欠席届の様式は、総
合教育センターHPからダウンロードできます。

【送付先】総合教育センター特別支援・相談課
tokubetsushiensoudan@g.tokushima-ec.ed.jp（ストーク）
tokubetsushien@mt.tokushima-ec.ed.jp（ジョールリ・Webメール）

（2）参加される先生方は、研修にふさわしい態度で参加してください。５月～１０月に実施する
研修についてはエ コスタイル（夏はノー上着・ノーネクタイ等）で結構です。

（3）本研修会は以下の職務研修を兼ねております。

①特別支援教育巡回相談員研修会 ②特別支援教育コーディネーター研修会（3年目以上）
③特別支援学級担任者研修会（新担任者） ④特別支援学級担任者研修会（知情２年目）
⑤特別支援学級担任者研修会（視聴肢病言）
※①～⑤にあてはまる方は職務研修となりますので、一人一台端末で御参加ください。


